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《畲族服饰》课程标准

一、课程名称

《畲族服饰》

二、适用专业

服装与服饰设计、民族服装与饰品等其他适用专业

三、课程分析

畲族分布在福建、浙江、江西、广东、安徽等省，多居住在江南丘陵地带。2008

年 6 月 7 日，畲族服饰经国务院批准列入第二批国家级非物质文化遗产名录。2019 年

11 月 12 日，畲族服饰项目列入国家级非物质文化遗产代表性项目保护单位名单。

本课程的设置旨在传播畲族服饰特有的民族艺术魅力和畲族服饰的制作流程与方

法。培养学生将民族传统服饰与传统手工艺等运用到现代时装设计中，使这一重要的非

物质文化遗产得以活态传承与弘扬，并培养业内和业外潜在的畲族服饰传承人。为此，

本课程要解决如下四个内容：

1.了解畲族服饰的文化。

2.了解并掌握畲族服饰的款式、图案、工艺与配饰。

3.掌握畲族服饰的特征及工艺制作方法。

4.掌握畲族服饰在现代时装设计中应用的方式与方法。

通过课程运作，使学员理清畲族服饰发展的源变，了解畲族服饰的不同形制，观摩

畲族服饰制作的方法及技艺示范，学习畲族服装与服饰的传承创新设计。

由于本课程针对了业内业外不同对象，故带有“开放性”，以史论常识与民族文化

及服装服饰基本知识作为切入点，通过多维度的通道，以利于不同对象的进阶研修。

四、培养目标

1.教学目标

本课程设定的培育对象和对应目标包含业内业外两类对象：

（1）针对服装设计专业的业内对象，通过课程提升他们的文化史论素质，搭建起

相互交流的平台，提高他们进阶研修的起点。

（2）针对艺术院校的选修生与社会各领域的畲族服饰的爱好者，通过课程获得比



较全面的知识积累和技能体验，丰富文化生活，或培育他们成为潜在的民族服饰研究者

或设计师。

2.能力目标

（1）能在学习中感受传统服饰所特有的艺术魅力从而产生对传统服饰的兴趣、认

知。

（2）能感受畲族服饰之美，陶冶情操增强民族自豪感，提高审美能力和制作能力。

（3）能独立设计并制作畲族服饰作品。

（4）能掌握畲族服饰的制作方法并能在生活中灵活应用在现代服装中进行艺术再

创作，以此传达审美意识，发挥艺术创造个性。

3.素质目标

（1）培养对本民族文化的热爱之情，树立民族文化自信。

（2）具有良好的心理素质和职业道德素质。

（3）具有主动学习和创新制作的意识。

（4）具备细致、严谨的工作态度和良好的设计习惯。

（5）具备畲族服饰的制作能力。

（6）具备畲族服饰的设计与创新能力。

（7）培养审美意识与工匠精神，弘扬传播传统文化的良好美德。

（8）引导原创设计，尊重知识产权，培养法治意识。

（9）具备正确的劳动观点和劳动态度。

五、教学内容与课程设计

1.课程设计思路

本课程通过教、学、做合一的“工学结合”教学模式，将畲族服饰作品设计与制作

为实训课题，从最初了解畲族服饰的源流、特征等，到领略畲族服饰特有的艺术魅力，

最后达到能够综合所学知识与畲族服饰制作方法进行活态传承创新作品制作，提高审美

与创新能力。

（1）通过讲授畲族服饰设计与制作的基本知识，了解、熟悉和掌握畲族服饰的历史

渊源、畲族服饰特征、畲族服饰设计与制作的方法与要求。



（2）通过线上线下、虚实融合的方式将信息技术与教育教学有机融合，构建个性化、

智能化、数字化、泛在化即时交互的移动学习环境。

（3）畲族服饰制作与创新设计教学，采用“三步式教学”方法，即“准备示范与讲

解、模仿与练习、独立设计”。首先在准备阶段阐明本次教学任务和教学工具，预习本

节的理论知识，然后老师讲授畲族服饰设计制作的基本方法并进行示范与讲解，通过仿

照老师的方法进行模拟实训练习，可采用不同的教学方法，如图片赏析、图式演绎、动

画演示、视频示范、虚拟仿真、交互类素材等多角度导引与启发来激发学习兴趣和学习

氛围。最后通过项目实践、课外创新应用等方式真正掌握畲族服饰活态传承与创新方法。

课程在知识技能学习的同时，将德育、劳育渗透、贯穿教育和教学的全过程，培养

全面发展的精神品质。注重培养自主学习能力、创新意识和团结协作的精神。树立纪律

意识、规范意识、劳动精神、创新创业精神，养成尊重宽容、团结协作和平等互助的合

作意识，形成良好的职业道德和职业素养。课程通过过程考核和结果考核检查技能水平、

学习能力、职业素养等综合素质。

2.教学内容与教学设计

序

号

训练

项目
教学内容 实训要求

思想政治教育的融入

点

1

畲族服

饰概况

1.畲族起源与发展与历史

渊源

2.畲族宗教信仰与迁徙分

布

3.熟悉畲族地理环境与风

俗习惯

4.畲族民间艺术文化

5.畲族图腾崇拜与信仰

6.畲族服饰的变迁与艺术

特征

7.畲族民间传说

1.能简要介绍畲

族的概况。

2.掌握畲族的历

史发展与变迁。

3.了解畲族的习

俗、宗教信仰、图

腾、风土文化。

4.掌握畲族服饰

的艺术特征

5.了解民间传说。

1.培养民族情怀，增

强文化自信；

2.培养文化传承创新

的责任意识和良好职

业道德；

3.学习畲族服饰传承

人的工匠精神。

2
畲族服

饰款式

1.畲族男子服饰款式特征

2.畲族女子服饰款式特征

3.畲族儿童服饰款式特征

4.畲族服饰款式类型

5.畲族凤凰装特色

1.了解畲族男子、

女子、儿童服饰的

款式特点；

2.掌握畲族服饰

款式类型

3.了解畲族凤凰

装特色

1.树立民族自信，增

加民族自豪感；

2.具备一定审美情操

与鉴赏水准。

h
h


3
畲族服

饰图案

1.畲族服饰图案特点

2.畲族服饰色彩设计

3.畲族服饰纹样设计

4.畲族服饰图案题材

5.畲族服饰图案构图方式

6.畲族服饰图案的表现工

艺

1.了解畲族服饰

图案特点；

2.了解畲族服饰

色彩特征；

3.掌握畲族服饰

图案题材类型与

设计方法；

4.了解畲族服饰

图案表现工艺特

色；

1.树立民族自信，增

加民族自豪感；

2.具备一定审美能力

与设计能力；

3.养成良好的学习习

惯。

4.培养学生分析与解

决问题的能力，培养

学生收集信息、利用

资讯的能力。

4
畲族服

饰工艺

1.刺绣工艺

2.彩带工艺

3.织染工艺

4.镶滚工艺

5.印染工艺

6.制银工艺

7.编织工艺

8.剪纸工艺

9.盛装工艺

1.了解畲族服饰

传统手工艺的特

征；

2.掌握畲族服饰

传统手工艺的制

作流程与方法；

1.培养精益求精的工

匠精神钻研精神；

2.培养劳动意识与团

队协作精神。

5
畲族服

饰配饰

1.发式与凤冠设计

2.织带设计

3.围腰设计

4.鞋的设计

5.绑腿设计

6.斗笠设计

7.其他

1.了解畲族的发

式、凤冠、织带、

围腰、绑腿、斗笠、

鞋、发饰等配饰特

点与制作方法；

2.掌握畲族的发

式、凤冠、织带、

围腰、绑腿、斗笠、

鞋、发饰等配饰的

设计方法。

1.具备鉴赏能力和审

美能力；

2.培养热爱民族文

化，具备民族与传统

自信心，具备人文素

养与职业素养。

3.培养精益求精的工

匠精神；

6
畲族服

饰制版

1.女子上装制版

2.女子裙装制版

3.女子裤装制版

4.男子上装制版

5.男子裤装制版

1.掌握畲族服饰

的制版原理与方

法；

2.能进行畲族服

饰创新结构设计。

1.提升民族文化自豪

感。

2.养成严谨、细致的

良好工作作风；

3.培养工匠精神与合

作精神；

4.具备创新意识与质

量意识。

7
畲族服

饰制作

1.女子上装工艺制作

2.女子裤装工艺制作

3.围兜制作

1.掌握畲族服饰

的工艺制作的流

程与技巧；

2.能进行畲族服

饰的工艺创新设

计。

8
畲族服

饰传承

1.畲族服饰的美学研究

2.畲族服饰的审美价值

3.畲族服饰造型在时装设

1.了解畲族服饰

的美学研究与审

美价值；

1.培养学生收集信

息、利用资讯的能力；

2.培养学生审美能力



与创新 计中的应用

4.畲族服饰色彩在时装设

计中的应用

5.畲族服饰图案在时装设

计中的应用

6.畲族服饰工艺在时装设

计中的应用

7.畲族服饰元素在时装设

计中的应用

8.畲族服饰织带在时装设

计中的应用

9.畲族剪纸在时装设计中

的应用

10.畲族服饰创新作品案

例赏析

2.了解民族服饰

设计元素的提取

与提炼方法；

2.掌握民族服饰

创新设计方法与

技巧。

与创新能力，提升学

生设计表达能力；

3.具备工匠精神与合

作精神；

四、教学实施

因本课程设定的培育对象包含业内业外两类对象——针对服装设计专业的业内对象

和针对艺术院校的选修生与社会各领域的畲族服饰的爱好者，所以在教学中建议可以分

两种实施类型。

1.具备教室、实训空间设备进行现场教学条件的：以现场授课+演示+实训方式进行

教学，按进程计划进行讨论、口-笔试，现场操作和虚拟操作技能实习，由“考核评审

团队”进行评估。

2.不具备教室、实训空间设备进行现场教学条件的：以网络远程方式进行教学，按

进程计划进行讨论、笔试和虚拟操作技能实习，由“考核评审团队”进行网络远程评估。

五、教学效果评估

1.评估目标

对本课程教学效果的评估，首先，是为了评估在课程实施后，有没有达成期望的以

下效果：

1.了解畲族服饰的文化。

2.了解并掌握畲族服饰的款式、图案、工艺与配饰。

3.掌握畲族服饰的特征及工艺制作方法。

4.掌握畲族服饰在现代时装设计中应用的方式与方法。

其次，通过上述评估，总结目标效果所达成的程度、经验和不足，提供课程建设方



和课程实施方的工作的进一步改进和提升。

2.评估方式

为全面、综合地考核《畲族服饰》课程学习的情况，课程评估将过程评估与总结性

评价结合起来，具体评估方式如下：

课程评估包括职业素养评估、总结性评价 2个方面，总分为 100 分，60 分为合格。

其中职业素养评估占课程评估总分的 20%，线下评估方式为：职业素养评估根据平时

学习纪律、学习态度，实训过程的操作规范、安全规范、设备保养，陈述实训任务的语

言表达及举止表现等，完成实训过程中体现的纪律意识、规范意识、实训参与度、责任

意识与创新精神，进行综合评判。线上评估方式为：创新精神、实训任务的完成态度和

过程等进行综合评判。

总结性评价占课程教学评估总分的 80%，总结性评价采取双评估制度：对具备教室、

实训空间设备进行生生互评、小组互评及“考核评审团队”进行现场评估。不具备教室、

实训空间设备的由“考核评审团队”进行网络远程评估。

3. 评估标准

学生最终得分=职业素养评估*职业素养评估占比+总结性评价得分*总结性评价得

分占比。职业素养评估占比+得分占比=100%，其中职业素养评估权重 20%，考核占比 80%。

本课程的总结性评价依据包括 3 个方面：在线试题、实训项目和参与度，其中在线

试题考核占比 30%，实训项目考核占比 30%，参与度占比 20%。学生考核得分=试题考核*

试题考核得分占比+平均分*考试得分占比+实训任务得分*实训得分占比+（已学的知识

点个数/课程知识点总个数）*100*参与度占比。

本课程的课程内容均有相关的试题。试题包括“畲族服饰文化”和“畲族服饰制式”

等的相关知识。在本课程的技能部分中还设有“畲族服饰制作”及“畲族服饰创新”等

的实训项目。

本课程为考核组建题目库，由“试题”与“实训项目”组成。

（1）试题——针对授课单元中的识记知识点进行教学考核，以答题考核评估本单元

的教学效果。

（2）实训项目——针对授课单元中的技能教学实践考核，项目要求和考官评审相结

合为评估标准。由小组互评、授课教师评价和行业企业专家评价组成，三方分数取平均

分，即为实训项目考核最终得分。



（3）参与度为学习的数量与时长，可在课程资源库后台进行数据查阅。

六、教学资源

1.教材

《畲族服饰》活页式教材、工作首页式教材。

2.主要参考书籍

（1）《畲族》麻健敏.福建：人民出版社 , 2013.04

（2）《畲族文化研究》福建省炎黄文化研究会.北京：民族出版社,2007.05

（3）《畲族风俗志》施联朱著.北京：中央民族学院出版社,1989.03

（4）《畲族史源》雷招华著.福建:丽水市民族科,1994.05

七、其他说明

1.本课程标准在使用过程中，要根据教学情况进行不断地完善与修订。

2.任课老师可以根据学习情况，制定、设计更加详细、完善的教学方案。

3.任课教师在实施课程教学中，还应该根据教学内容，制定教案，进行详细的实

训项目设计，以保证课程教学任务的顺利完成。
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