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《创意立体裁剪》课程标准

一、课程名称

《创意立体裁剪》

二、适用专业

服装与服饰设计、服装设计与工艺、人物形象设计、其他适用专业

三、课程分析

创意立体裁剪课程主要运用立体裁剪的原理与方法实现创意服装款式设计，在教学

中重点讲解创意款式实现的思维方法并示范技术操作要点，介绍各类特殊材料的特性及

其造型特点，介绍多种不同的立裁方法与技巧，培养学生的创意思维及设计方法。

为此，本课程要解决如下六个内容：

1.掌握省道、褶、分割线的创意立体裁剪方法。

2.了解服装立体造型美的各项基本要素的关系。

3.掌握各种创意造型立体裁剪的原理与方法。

4.了解特殊材料在立裁中处理与应用。

5.能独立进行创意时装的立体裁剪设计与制作。

6.掌握礼服类创意服装的立体裁剪的原理与技巧。

通过课程运作，使学员掌握服装三维立体结构的造型能力，能灵活应用立裁的原理，

创造出脑海中能想象到的任何服装，设计实现的方法实用有效，材料的运用恰当，尤其

是针对创意的服装结构。

采用理论与实践相互结合的方式，使学生能融会贯通多种结构思维，打破常规，突

破单一的结构思维，以多维的角度与多元的理念在服装结构的意识领域找到适合自己的

定位，能拓展创意思维进行大胆创作，能独立完成创意服装设计。

四、培养目标

1.教学目标

本课程设定的培育对象和对应目标包含业内业外两类对象：

（1）针对服装设计专业的业内对象，通过课程提升他们的文化史论素质，搭建起

相互交流的平台，提高他们进阶研修的起点。



（2）针对艺术院校的选修生与社会各领域的服装造型爱好者，通过课程获得比较

全面的知识积累和技能体验，丰富文化生活，或培育他们成为潜在的服装制版师或服装

工艺师。

2.能力目标

（1）掌握创意立体裁剪的方法，具备利用人台进行创意服装样版取样的能力。

（2）具备较高的艺术修养与品位；能运用形式美的基本规律与法则，使创作的服

装达到统一和谐的整体美。

（3）具备把创意立体裁剪和平面裁剪相结合的能力。

（4）能应用形式美法则对作品进行综合性设计。

（5）能在立体造型设计中灵活发挥设计语言和表现手法。

（6）能对各种立裁立体构成手法、装饰手法的进行协调与应用。

（7）具备良好的创意结构分析能力，能进行创意服装立体裁剪设计、样版调整与

制作。

3.素质目标

（1）具备服装三维立体结构的造型能力。

（2）具有良好的心理素质和职业道德素质。

（3）具有主动学习和创新制作的意识。

（4）具备细致、严谨的工作态度和良好的设计习惯。

（5）培养审美意识与工匠精神，弘扬传播传统文化的良好美德。

（6）引导原创设计，尊重知识产权，培养法治意识。

（7）具备正确的劳动观点和劳动态度。

五、教学内容与课程设计

1.课程设计思路

本课程是一门实践性强，是集设计与技术于一体的综合性特色课程。在专业知识链

中，本课程是创意服装结构设计的重要组成部分，使学生通过人台掌握创意造型立裁原

理，能独立完成创意服装设计。本课程起到承上启下、融会贯通服装相关课程的作用。



（1）通过讲授立体造型与平面形态关系的认知、立体裁剪的款式设计、立体裁剪的

款式分析步骤掌握服装三维立体结构的造型能力，能灵活应用立裁的原理，创造出脑海

中能想象到的任何服装，设计实现的方法实用有效。

（2）通过线上线下、虚实融合的方式将信息技术与教育教学有机融合，构建个性化、

智能化、数字化、泛在化即时交互的移动学习环境。

（3）创意成衣局部造型立体裁剪、创意礼服装饰造型立体裁剪、礼服综合造型立体

裁剪教学，采用“三步式教学”方法，即“准备示范与讲解、模仿与练习、独立设计”。

首先在准备阶段阐明本次教学任务和教学工具，预习本节的理论知识，然后老师讲授苗

族服饰设计制作的基本方法并进行示范与讲解，通过仿照老师的方法进行模拟实训练

习，可采用不同的教学方法，如图片赏析、图式演绎、动画演示、视频示范、虚拟仿真、

交互类素材等多角度导引与启发来激发学习兴趣和学习氛围。最后通过项目实践、课外

创新应用等方式真正掌握创意立体裁剪的操作方法。

课程在知识技能学习的同时，将德育、劳育渗透、贯穿教育和教学的全过程，培养

全面发展的精神品质。注重培养自主学习能力、创新意识和团结协作的精神。树立纪律

意识、规范意识、劳动精神、创新创业精神，养成尊重宽容、团结协作和平等互助的合

作意识，形成良好的职业道德和职业素养。课程通过过程考核和结果考核检查技能水平、

学习能力、职业素养等综合素质。

2.教学内容与教学设计

序

号

训练

项目
教学内容 实训要求 思想政治教育的融入点

1
创意立体

裁剪认知

1.立体造型与

平面形态关系

的认知。

2.立体裁剪的

款式设计方法

1.了解立体造型与平

面形态的关系。

2.了解立体裁剪的款

式设计方法。

3.掌握立体裁剪的款

式分析步骤。

1.培养工匠精神、将创新

意识融入立裁教学中。

2.培养学生严谨求实的

学习态度及职业素养。

3.将德育教育渗透，养成

规范的规范的操作习惯

与良好的职业行为习惯。



2

创意成衣

局部造型

立体裁剪

1. 创意省造型

的立体裁剪

2.创意褶造型

的立体裁剪

3.创意分割线

造型的立体裁

剪

1.了解立体裁剪与形

式美原理。

2.能在人台上进行具

有省道、褶、分割线的

创意服装款式设计。

3.能结合省道形成原

理进行创意服装款式

设计与制作。

4.能进行人体模型修

正与样板调整。

5.能按正确的方法进

行胚样假缝。

1.培养工匠精神、将创新

意识融入立裁教学中。

2.培养学生严谨求实的

学习态度及职业素养。

3.将德育教育渗透，养成

规范的规范的操作习惯

与良好的职业行为习惯。

3

非服用材

料综合创

意造型立

体裁剪

1.非服用材料

的认知。

2.塑形材料的

认知。

3.非服用材料

综合创意造型。

1.了解特殊面料的处

理的方法；

2.能对塑形专用材料

进行灵活应用；

3.掌握多种面料二次

造型设计的方法；

4. 掌握各种花饰的制

作技巧；

1.培养工匠精神、将创新

意识融入立裁教学中；

2.培养学生严谨求实的

学习态度及职业素养；

3.将德育教育渗透，养成

规范的规范的操作习惯

与良好的职业行为习惯。

4.培养学生具有创新意

识与工匠精神。

4

创意礼

服装饰工

艺

1.面料二次造

型设计

2.装饰工艺

1.能独立进行非服用

材料的改造；

2.能采用原创法、借鉴

法等进行非服用材料

立体裁剪创意款式设

计；

3.能独立完成非服用

材料创意造型立裁设

1.培养工匠精神、将创新

意识融入立裁教学中；

2.培养学生严谨求实的

学习态度及职业素养；

3.将德育教育渗透，养成

规范的规范的操作习惯

与良好的职业行为习惯。

4.培养学生具有创新意



计；

4.能根据质量标准进

行作品自检，发现并解

决问题；

识与工匠精神。

5

创意礼服

综合造型

立体裁剪

1.礼服的认知

2.礼服综合造

型立体裁剪

1.掌握各种礼服的款

式特点与立体裁剪方

法；

2.能运用所学方法进

行各种礼服及创意时

装的立体裁剪设计；

3.能应用形式美法则

对礼服及创意时装进

行调整与完善；

4.完成学习任务后能

上台陈述作品；

1.培养工匠精神、将创新

意识融入立裁教学中；

2.培养学生严谨求实的

学习态度及职业素养；

3.将德育教育渗透，养成

规范的规范的操作习惯

与良好的职业行为习惯。

4.培养学生具有创新意

识与工匠精神。

四、教学实施

因本课程设定的培育对象包含业内业外两类对象——针对服装设计专业的业内对象

和针对艺术院校的选修生与社会各领域的服装造型爱好者，所以在教学中建议可以分两

种实施类型。

1.具备教室、实训空间设备进行现场教学条件的：以现场授课+演示+实训方式进行

教学，按进程计划进行讨论、口-笔试，现场操作和虚拟操作技能实习，由“考核评审

团队”进行评估。

2.不具备教室、实训空间设备进行现场教学条件的：以网络远程方式进行教学，按

进程计划进行讨论、笔试和虚拟操作技能实习，由“考核评审团队”进行网络远程评估。

五、教学效果评估

1.评估目标

对本课程教学效果的评估，首先，是为了评估在课程实施后，有没有达成期望的以



下效果：

（1）掌握省道、褶、分割线的创意立体裁剪方法。

（2）了解服装立体造型美的各项基本要素的关系。

（3）掌握各种创意造型立体裁剪的原理与方法。

（4）了解特殊材料在立裁中处理与应用。

（5）能独立进行创意时装的立体裁剪设计与制作。

（6）掌握礼服类创意服装的立体裁剪的原理与技巧。

其次，通过上述评估，总结目标效果所达成的程度、经验和不足，提供课程建设方

和课程实施方的工作的进一步改进和提升。

2.评估方式

为全面、综合地考核《创意立体裁剪》课程学习的情况，课程评估将过程评估与总

结性评价结合起来，具体评估方式如下：

课程评估包括职业素养评估、总结性评价 2个方面，总分为 100 分，60 分为合格。

其中职业素养评估占课程评估总分的 20%，线下评估方式为：职业素养评估根据平时

学习纪律、学习态度，实训过程的操作规范、安全规范、设备保养，陈述实训任务的语

言表达及举止表现等，完成实训过程中体现的纪律意识、规范意识、实训参与度、责任

意识与创新精神，进行综合评判。线上评估方式为：创新精神、实训任务的完成态度和

过程等进行综合评判。

总结性评价占课程教学评估总分的 80%，总结性评价采取双评估制度：对具备教室、

实训空间设备进行生生互评、小组互评及“考核评审团队”进行现场评估。不具备教室、

实训空间设备的由“考核评审团队”进行网络远程评估。

3. 评估标准

学生最终得分=职业素养评估*职业素养评估占比+总结性评价得分*总结性评价得

分占比。职业素养评估占比+得分占比=100%，其中职业素养评估权重 20%，考核占比 80%。

本课程的总结性评价依据包括 3 个方面：在线试题、实训项目和参与度，其中在线

试题考核占比 30%，实训项目考核占比 30%，参与度占比 20%。学生考核得分=试题考核*

试题考核得分占比+平均分*考试得分占比+实训任务得分*实训得分占比+（已学的知识

点个数/课程知识点总个数）*100*参与度占比。



本课程的课程内容均有相关的试题。试题包括“创意立体裁剪理论知识”和“创意

立体裁剪实例操作”等的相关知识。

本课程为考核组建题目库，由“试题”与“实训项目”组成。

（1）试题——针对授课单元中的识记知识点进行教学考核，以答题考核评估本单元

的教学效果。

（2）实训项目——针对授课单元中的技能教学实践考核，项目要求和考官评审相结

合为评估标准。由小组互评、授课教师评价和行业企业专家评价组成，三方分数取平均

分，即为实训项目考核最终得分。

（3）参与度为学习的数量与时长，可在课程资源库后台进行数据查阅。

六、教学资源

1.教材

《创意立体裁剪》活页式教材、工作首页式教材。

2.主要参考书籍

（1）《创意立体裁剪》刘雁、肖红、王剑编著.上海：东华大学出版社 ,2011.03

（2）《创意立裁》邱佩娜著.北京：中国纺织出版社,2013.11

（3）《服装立体裁剪》张祖芳编著.上海：上海人民美术出版社,1994.01

七、其他说明

1.本课程标准在使用过程中，要根据教学情况进行不断地完善与修订。

2.任课老师可以根据学习情况，制定、设计更加详细、完善的教学方案。

3.任课教师在实施课程教学中，还应该根据教学内容，制定教案，进行详细的实

训项目设计，以保证课程教学任务的顺利完成。

http://search.dangdang.com/?key2=%D5%C5%D7%E6%B7%BC&medium=01&category_path=01.00.00.00.00.00
http://search.dangdang.com/?key3=%C9%CF%BA%A3%C8%CB%C3%F1%C3%C0%CA%F5%B3%F6%B0%E6%C9%E7&medium=01&category_path=01.00.00.00.00.00
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